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QUOI DE NEUF À L’IUT ?

MERcI à ToUs LEs éTUdIanTs ET ToUs LEs pERsonnELs qUI onT paRTIcIpé à La RédacTIon dE cETTE REvUE !

La prochaine Journée pédagogique de 
l'IUT de Rodez aura lieu le lundi 3 juillet et 
aura pour thème « pédagogie et alter-
nance ».
La Journée pédagogique est un événe-
ment interne annuel à l'attention des per-
sonnels de l'établissement.

Un beau programme en perspective pour 
une journée de travail riche qui se con-
cluera par un moment convivial !

EN brEF À L'IUT...

Un atelier de la Journée pédagogique 2022

http://www.iut-rodez.fr/
https://www.facebook.com/iut.derodez
https://www.linkedin.com/school/18329148/


p. 2

LEs NOUvEaUTés À L’IUT DE rODEz

UNE NOUvELLE présIDENcE aU cONsEIL DE L'IUT

L’IUT DE rODEz a OUvErT sEs pOrTEs LEs 28 jaNvIEr ET 1Er FévrIEr DErNIErs

après 6 années de mandat à la présidence du 
conseil de l’IUT de Rodez (composante de l’Université 
Toulouse capitole), Benoit courtin, directeur des 
Ressources Humaines de la société Bosch Rodez, 
laissera sa place à une nouvelle présidence.

Mercredi 15 mars dernier, le Conseil de l’IUT de Rodez 
a élu sa nouvelle Présidence :
- Madame Isabelle Ruby, Directrice des Ressources 
Humaines chez DOXIO, a été élue Présidente du 
Conseil ;
- Monsieur Benjamin pupier, Directeur Financier de la 
société Bosch, a été élu Vice-président du Conseil.

L’élection de cette nouvelle Présidence au Conseil 
de l’IUT est, pour l’établissement, l’occasion de 
renforcer l’alliance entre les représentants institu-
tionnels et économiques du territoire.

Hugues Kenfack, Président de l’Université Toulouse 

Capitole, et Bruno Bélières, Directeur de l‘IUT, ont 
tenu à remercier Benoit Courtin pour son importante 
implication.

Sa connaissance de l’établissement et des dossiers 
était très appréciée par l’ensemble des membres du 
Conseil et particulièrement par la Direction de l’IUT.

Afin d’informer au mieux les visiteurs, les lycéens et 
leurs parents, l’Institut Universitaire de Technologie  
de Rodez, composante de l’Université Toulouse 
capitole, a organisé cette année encore ses 
Journées portes ouvertes, en présentiel samedi 28 
janvier (de 9h à 16h) et Mercredi 1er février 2023 (de 
13h à 16h).

Cette année, ce sont près de 1000 visiteurs qui sont 
venus échanger avec les enseignants, le personnel 
administratif et les étudiants, mais aussi obtenir des 
informations sur les formations proposées et apprécier 
l’ambiance unique de l’établissement.

Au programme de ces journées :
Visites guidées des locaux avec les étudiants de l’IUT, 
informations sur les parcours de formations et sur la 
Formation continue et l’alternance, renseignements 
sur les procédures d’admission, Parcoursup, les 
bourses, le logement, la vie étudiante et rencontres 
avec les étudiants et les enseignants...

L’IUT a également proposé, le samedi 28 janvier, 

plusieurs conférences :
- Conférences de présentation des formations (BUT) ;
- Conférences « métiers » ;
- Conférences de présentation de la vie étudiante.
Des conférences qui ont su, comme toujours, capter 
l’attention des visiteurs et permettre aux futurs 
étudiants de mener une réflexion plus approfondie 
sur leur parcours dans les études supérieures !

L’IUT remercie l’ensemble des visiteurs venus à ces 
journées ainsi que les étudiants et le personnel pour 
leur participation !

Hugues Kenfack, Bruno Bélières, Benjamin Pupier, Isabelle Ruby, 
Benoit Courtin, Dominique Costes, Jean-Louis Albouy et Yohan Conil
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pOrTraITs DE La NOUvELLE présIDENcE DU cONsEIL

Isabelle Ruby
présidente du conseil

« L’IUT de Rodez c’est un 
établissement à taille humaine, 
à l’écoute de ses étudiants et 
de son personnel »

pourquoi avez-vous souhaité présider le conseil 
de l’IUT ?

Membre du conseil de l’IUT depuis plus de 2 
ans, j’ai été ravie de replonger dans le monde 
universitaire, si stimulant intellectuellement, et de 
pouvoir apporter ma modeste contribution au 
développement et au rayonnement de cette 
institution, extrêmement importante pour la 
vitalité de notre territoire et de ses habitants.
Je souhaite à présent amplifier mes actions 
au service de notre jeunesse, de l’excellence 
académique et du développement territorial.
L’Aveyron est un territoire à la saveur unique que 
l’on doit préserver et enrichir.

quels sont vos attentes/ambitions pour l’IUT ?

Je me suis présentée à la Présidence de l’IUT 
car je suis en phase avec les orientations stra-
tégiques portées par l’équipe de Direction, en qui 
j’ai confiance, et dont je partage les valeurs qu’elle 
promeut. Je m’inscris donc dans la dynamique de 
la précédente mandature, que je souhaite ren-
forcer dans le cadre de mon mandat.
Il est très important pour notre territoire de pro-
poser un large choix de formation, de renforcer 
l’excellence académique et ainsi de permettre 
aux entreprises de prospérer sur notre territoire 
en trouvant localement les ressources dont elles 
ont besoin pour se développer.

Si vous deviez définir l’IUT de Rodez en quelques 
mots, quels seraient-ils ?

L’attachement aux valeurs humaines, le désir 
d’excellence et la proximité cultivée au cœur 
du territoire.

Benjamin pupier
vice-président du conseil

« Mes ambitions sont de 
contribuer au maintien du 
niveau d’excellence de l’IUT et  
lui assurer un avenir pérenne »

pourquoi avez-vous souhaité présider le conseil 
de l’IUT ?

Être vice-président de l’IUT, c’est être un promo- 
teur pour l’emploi, la jeunesse et le dynamisme 
économique en Aveyron. Je suis profondément 
attaché au territoire aveyronnais. Il est donc 
important pour moi d’y contribuer, au travers de 
l’IUT, qui joue un rôle majeur pour nos jeunes et 
notre région.
Par ailleurs, Bosch entretient depuis de nom-
breuses années un lien étroit avec l’IUT de 
Rodez. Je souhaite continuer de renforcer et 
de promouvoir cette connexion entre le monde 
de l’entreprise et le monde universitaire, afin de 
pouvoir adapter les formations le cas échéant 
et de permettre aux étudiants de s’intégrer 
rapidement dans le monde professionnel.

quels sont vos attentes/ambitions pour l’IUT ?

Tout d’abord, je tiens à souligner l’excellent 
travail qui a été réalisé sous la précédente 
Présidence et Direction. À ce titre, je m’engage, 
auprès d’Isabelle et de Bruno, dans une certaine 
forme de continuité.
Il s’agit dans un premier temps d’achever la 
transition vers le BUT et l’approche par com-
pétences, avec la généralisation de l’alternance. 
Ensuite, nous devons continuer à travailler à 
l’amélioration du cadre de vie de nos étudiants, 
au travers de l’amélioration des infrastructures et 
des services proposés aux étudiants.

Si vous deviez définir l’IUT de Rodez en quelques 
mots, quels seraient-ils ?

Excellence. Proximité. Innovation.

Retrouvez l’intégralité des portraits sur notre site www.iut-rodez.fr, rubriques « L’IUT », « Les conseils et instances ».

https://www.iut-rodez.fr/fr/httpswwwiut-rodezfrfrliutconseils-instancesportraits-presidence
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L 
es nouveautés à l’Iut De RoDez (suIte)

co-organisés chaque année par la Région 
occitanie, pôle Emploi et les Missions locales, 
les salons TaF (pour Travail, Avenir et Formation) 
sont l’occasion de toucher un public diversifié : 
demandeurs d’emploi, salariés ou encore lycéens 
en recherche d’information.

Olivier Ingremeau, Fanny Molinier et Marine 
Travetto se sont relayés sur les trois dates locales : 
Albi le 8 mars, Rodez le 23 mars et Figeac le 13 avril.
Un bon moyen également pour aller à la rencontre 
des employeurs et promouvoir notre offre de 
formation, les stages et l’alternance.

L’IUT FaIT LE TaF ! LE saLON INFOsUp DE rETOUr... 
EN présENTIEL !

Fanny Molinier et Olivier Ingremeau sur le salon TAF d’Albi

EUrÊKa : LE FOrUm DE L’aLTErNaNcE DE L’IUT

La 3ème édition du forum « Eurêka : trouve ton 
alternance ! » a eu lieu à l’IUT le 12 avril, de 14h 
à 18h. événement désormais incontournable 
dans la vie de l’IUT, il prend de l’ampleur chaque 
année en accompagnant le développement de 
l’alternance en BUT. 
Après les discours d’ouverture de Bruno 
Bélières, Directeur de l’IUT, et Olivier Ingremeau, 
Chargé des relations entreprises, la trentaine 
d’employeurs présents ont pu échanger avec 
les étudiants des BUT 1 et 2 en recherche d’un 
contrat d’apprentissage. Plus de 300 rencontres 
étaient prévues tout au long de l’après-midi  !

Le stand du service Formation continue et alter-

nance a renseigné employeurs et étudiants sur 
la réglementation de l’alternance (contrats, 
rémunération, calendriers...), tandis que Christine 
Boudes inaugurait le premier stand “Coaching 
d’urgence” pour venir en aide aux étudiants en 
panne d’inspiration pour leurs entretiens. 
Gageons que ces rencontres déboucheront sur 
de nombreux contrats pour la rentrée 2023 !

Après 2 années « virtuelles », le salon INFOSUP a fait 
son retour en présentiel, les vendredi 13 et samedi 14 
janvier 2023.

Organisé par l’Académie de Toulouse, l’ONISEP 
et la Région Occitanie, la salon s’est tenu au 
nouveau Parc des expositions à Toulouse : le MEETT. 
Les 5 départements de formation de l’IUT étaient 
représentés : par des étudiants, des enseignants et 
des personnels administratifs.

des journées intenses rythmées d’échanges et de 
partage. Rendez-vous à la prochaine édition !
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LEs brèvEs DE L’IUT...

UN NOUvEAU « bLOc LOgO » POUR L’IUT

La transformation, début 2023, de notre Université 
Toulouse Capitole en Établissement Public Expé- 
rimental (EPE) s’est accompagné d’un change-
ment de nom et de logo pour l’Université.
Depuis le 1er janvier 2023, notre Université se 
nomme désormais « Université Toulouse capitole » 
(la mention « 1 » a été supprimée).

La dénomination de l’IUT de Rodez reste identique 
mais ces changements s’accompagnent en 
revanche d’une évolution de notre logo actuel en 
« bloc logo » avec l’Université (ci-dessus).

REnconTREs avEc LE pRésIdEnT dE L’UnIvERsITé

Jeudi 26 janvier, le Président de l’Université Tou-
louse Capitole, Hugues Kenfack, est venu adresser 
ses vœux aux personnels de l’IUT de Rodez.
Les échanges dans l’amphithéâtre de l’IUT se sont 
poursuivis par un moment convivial !

Le Président a également profité de sa venue au 
Conseil de l’IUT le mercedi 15 mars dernier, pour 
échanger une nouvelle fois avec la Direction 
de l’IUT et les personnels. L’occasion pour lui de 
rencontrer les membres du Conseil.

L’IUT accUEILLE dE noUvEaUX coLLÈGUEs

Seulement une semaine après son arrivée en tant 
que nouvelle directrice du patrimoine, virginie 
cellier a été accueillie à l‘IUT le mercredi 22 mars.
Accompagnée de Frédéric Faisy, Directeur géné- 
ral des services, l’équipe de Direction de l’IUT lui 
a fait découvrir les locaux et les espaces extérieurs. 
À l’occasion de cette visite, ils ont évoqué les 
chantiers immobiliers présents et à venir : les travaux 
structurants pour les bâtiments, la mise en place d’un 
système de rafraichissement dans certains espaces 
de l’IUT et les aménagements paysagers.

Mardi 11 avril, ce fût au tour de sophie depoutre, 
nouvelle Directrice de la Recherche, de venir à 
la découverte de notre établissement : « J’ai eu le 
plaisir de découvrir l’IUT, de rencontrer son équipe de 
direction et ses enseignants-chercheurs pour parler 
recherche et perspectives... Un moment d’échange 
vraiment passionnant ! » (Extrait du post LinkedIn de Sophie 
Depoutre du 11/05/2023).

REnoUvELLEMEnT dEs UsaGERs aU consEIL dE L’IUT 

Mercredi 22 mars dernier, les étudiants ont voté pour 
leurs représentants au Conseil de l’établissement. 

Les usagers présents au Conseil, élus pour un mandat 
de 2 ans, représentent l’ensemble des étudiants de 
l’IUT. L’occasion pour les étudiants de se mobiliser, 
se faire entendre, et montrer leur implication !

Hugues Kenfack partage un moment convivial avec le personnel

Plus d’informations sur l’EPE et sur notre 
Université sur le site www.ut-capitole.fr

Rencontre avec les personnels le mercredi 15 mars

Le Président était accompagné de Madame 
chantal soulé-dupuy, Vice présidente du Conseil 
des études et de la vie étudiante (CEVE).

https://www.ut-capitole.fr/
https://www.ut-capitole.fr/
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La vIE éTUDIaNTE aU cŒUr DEs acTIvITés

Depuis janvier 2023, de nombreux ateliers et activités 
ont été proposés en plus du sport le jeudi après-midi.

Des ateliers sur la photographie cyanotype et du 
montage vidéo ont été proposés aux étudiants. 
A cela il faut ajouter un spectacle et un concert 
organisés par la MJC de Rodez où les étudiants 
pouvaient assister gratuitement.

Jeudi 2 février, un atelier de préparation culinaire 
s’est déroulé au Café Bras de Rodez, supervisé par le 
chef du restaurant. Les étudiants ont été ravis de ce 
moment de découverte !

Samedi 18 février, une sortie raquettes regroupant 
des personnels et des étudiants de l’IUT a eu lieu sur 
l’Aubrac.

Pour compléter cette offre, les étudiants ont eu la 
possibilité de s’inscrire à un moment d’échanges sur 
le stress et la confiance en soi, organisé par France 
Addictions à Rodez.

Encore un beau programme et beaucoup d’activités 
pour nos étudiants !

accompagnant le développement de l’alternance 
dans tous les départements de formation, le service 
Formation continue et alternance (Fca) a souhaité 
donner de l’information réglementaire à tous les 
étudiants concernés en BUT 2 ou BUT 3.

C’est l’approche ludique qui a été choisie, sous la 
forme d’un quiz interactif via Wooclap.

À travers 6 questions, différentes thématiques ont 
été abordées : les avantages de l’alternance, les 
différents contrats, les acteurs de l’alternance à 
l’IUT et en entreprise, mais aussi la rémunération ou 
les droits et devoirs de ces futurs salariés. 

À la clef, des goodies de l’IUT et une photo avec 
la coupe de l’Alternance game : de quoi réveiller 
l’esprit de compétition de nos étudiants, mais aussi 
des personnels qui se sont prêtés au jeu.

Félicitations aux gagnants !

UN « aLTErNaNcE GamE » À L’IUT

Retrouvez toutes les photos des gagnants du 
quiz sur notre site www.iut-rodez.fr
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UNE après-mIDI DE sENsIbILIsaTION pOUr La mIssION éGaLITé

La Mission égalité de l’Université Toulouse capitole 
était présente à l’IUT de Rodez, jeudi 16 mars, 
pour une après-midi de sensibilisation auprès des 
étudiants mais aussi du personnel.

Au programme de cet événement :
- Présence d’un stand de la Mission égalité (infor-
mations, documentation & goodies) ;
- Projection de vidéos de la série « Et Tout le Monde 
S’en Fout » sur le thème de la violence, de la culture 
du viol et du genre ;
- Quiz sur les thématiques des violences sexistes et 
sexuelles ;
- Et divers jeux pédagogiques.

Les étudiants ont également pu échanger avec 
divers professionnels et membres de la mission 
égalité de l’Université.

Une action menée en partenariat avec le Simpps 
(Service interuniversitaire de médecine préventive 

et de promotion de la santé) et le CROUS Toulouse-
Occitanie.

L’IUT tient à remercier les membres de la mission 
Égalité de Toulouse (Lycette Corbion, Aurélie Plaza et 
Elise Brunet-Touchard) mais aussi de Rodez (Christine 
Mas-Bellissent et Dominique Serieys).
Et merci également au service de la Vie étudiante de 
l’IUT, à Laurence Guibout, Psychologue et Véronique 
Legray, infirmière à l’IUT.

apprENDrE À apprENDrE avEc GréGOIrE bOrsT

Jeudi 6 avril, l’IUT de Rodez a eu la chance 
d’accueillir Gregoire Borst, pour animer une 
conférence intitulée « Apprendre à apprendre : 
un enjeu pour la réussite universitaire et pro-
fessionnelle ».

Grégoire Borst, Professeur de psychologie du 
développement et neurosciences de l’édu- 
cation et Directeur du laboratoire LaPsyDé 
(Université Paris Cité et IUF) a pu, lors de 
son intervention, éclairer l’auditoire sur les 
mécanismes de l’apprentissage, le fonction-
nement de la mémoire, ou encore de l’attention 
et de la concentration.

Cette conférence s’est poursuivie par un temps 
d’échange avec le personnel de l’IUT.

Une présentation riche et de beaux moments de 
partage avec les étudiants et le personnel !

Merci à Gregoire Borst pour son intervention.

Merci à Franck Silvestre et Laurence Leveneur, 
chargés de mission pédagogie à l’IUT, pour 
l’organisation de cette rencontre.
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pUbLIcaTIONs, cOLLOQUEs & cONFérENcEs

Laurence Leveneur - McF en Sciences de l’information et de la communication

• Soutenance HDR (plus d’information sur l’HDR en page suivante) : Fragments d’un discours 
télévisuel. L’énonciation télévisuelle à l’épreuve des réseaux socionumériques
Informations et dates : Université Clermont-Ferrand Auvergne, décembre 2022

• Titre de publication : Les effets de la crise sur les stratégies de communication et de programmation 
des chaînes de télévision françaises
Informations et dates : Colloque organisé par l’IDETCOM,  « Culture : sortie(s) de crise(s) », Université 
Toulouse Capitole, décembre 2022 (retrouvez toutes les vidéos ICI)

Franck Silvestre - McF en Informatique

• Conférence : Comment le numérique peut-il aider les enseignants à mettre en œuvre 
des évaluations formatives ?
Informations et dates : Conférence de consensus du CNESCO : L’évaluation en classe, au service de 
l’apprentissage des élèves, Paris, novembre 2022

• Conférence : Évaluer, c’est former ! Quel apport du numérique ?
Informations et dates : Conférence plénière JARIUT, Blagnac, avril 2023

• Titre de publication : How Learning Analytics Can Help Orchestration of Formative Assessment? 
Data-driven recommendations for Technology-Enhanced Learning
Ressources : IEEE Transactions on Learning Technologies, avril 2023
Co-auteurs :  Rialy Andriamiseza, Julien Broisin, Jean-François Parmentier

Maxime boul - McF en droit public

• Titre de publication : Le patrimoine immatériel des personnes publiques 
Ressources : Préface de Jean-Gabriel Sorbara , LGDJ, Bibliothèque de droit public, tome 329, janvier 2023

• Titre de publication : Les 50 ans de la jurisprudence Ville Nouvelle-Est
Ressources : IFJD-Louis Joinet, Colloques & Essais, tome 170, mars 2023
Co-auteurs : Jérémy Bousquet, Cédric Meurant, Martin Morales, Rémi Radiguet

• Titre de publication : Le concours de droits sur l’image du domaine public mobilier
Ressources : Droit administratif (AJDA, N°8), p. 371, mars 2023

• Titre de publication : Les énergies renouvelables au format paysage
Ressources : JCP A 2023, n° 16, dossier 2132, avril 2023

* Maîtres de conférences

https://publications.ut-capitole.fr/id/eprint/46742/
https://publications.ut-capitole.fr/id/eprint/46742/
https://www.canal-u.tv/chaines/ut1capitole/les-effets-de-la-crise-sur-les-strategies-de-communication-et-de-programmation
https://www.canal-u.tv/chaines/ut1capitole/les-effets-de-la-crise-sur-les-strategies-de-communication-et-de-programmation
https://idetcom.ut-capitole.fr/accueil/activites/culture-sorties-de-crises-retour-en-video-sur-le-colloque-du-2-decembre-2022
https://www.cnesco.fr/events/event/levaluation-en-classe-au-service-de-lapprentissage-des-eleves-prochaine-conference-du-cnesco/
https://www.cnesco.fr/events/event/levaluation-en-classe-au-service-de-lapprentissage-des-eleves-prochaine-conference-du-cnesco/
https://occitanie-ut.iut.fr/actualites/derniers-colloques-et-manifestations.html
https://ieeexplore.ieee.org/abstract/document/10097630
https://ieeexplore.ieee.org/abstract/document/10097630
https://www.lgdj.fr/le-patrimoine-immateriel-des-personnes-publiques-9782275108537.html
https://www.lgdj.fr/les-50-ans-de-la-jurisprudence-ville-nouvelle-est-9782370323767.html
https://publications.ut-capitole.fr/id/eprint/47035/
https://www.lexiskiosque.fr/catalog/jcp-a/jcp-a/n16-2023
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zOOm sUr... QU’EsT-cE QU’UNE hDr ?

En France, l’habilitation à diriger des recherches (HdR) est 
un diplôme national de l’enseignement supérieur qu’il est 
possible d’obtenir après un doctorat. Créé en 1984 par la 
loi Savary, il est le plus haut des diplômes français (plus 
haute qualification universitaire).

C’est un diplôme qui « sanctionne la reconnaissance du 
haut niveau scientifique du candidat, du caractère original 
de sa démarche dans un domaine de la science, de son 
aptitude à maîtriser une stratégie de recherche dans un 
domaine scientifique ou technologique suffisamment large 
et de sa capacité à encadrer de jeunes chercheurs ». 

L’HDR est nécessaire pour postuler non seulement au 
professorat des universités mais aussi aux emplois de 
direction de recherche des établissements publics à 
caractère scientifique et technologique (EPST).

Des procédures dérogatoires existent. Une personne 
nommée au professorat des universités est de droit habilitée 
à diriger des recherches.

L’obtention d’une HDR est une condition nécessaire pour 
assurer la direction d’une thèse ou pour siéger comme 
rapporteur de thèse [...] (source : Wikipedia).

UNE NOUvELLE saIsON pOUr LEs sOIréEs DE La rEchErchE À L’IUT

vOUs avEz DIT « aFFamés » ?

Les premières soirées de la recherche 2023 ont eu 
lieu les mercredis 18 janvier et 8 mars, en présentiel à 
l’IUT, et en distanciel.
Lors de la première soirée, Christine Mas-Bellissent, 
Maître de conférences en Droit privé et Daniel 
Pélissier, Maître de conférences en Sciences de 
gestion, ont évoqué le sujet de l’irresponsabilité envi-
ronnementale des entreprises.

La seconde soirée, animée par Philippe Roussille, 
Enseignant-chercheur en Informatique, était l’occa-
sion de parler du parcours d’un chercheur en infor-
matique et des études qu’il mène.

Les auditeurs ayant déjà assisté à ces soirées ont pu 
profiter des analyses des chercheurs, échanger et 
questionner afin d’approfondir ces thématiques.
Ce type d’événement scientifique mettant en 
contact des universitaires locaux et le grand public 
est rare sur le territoire et mérite sans doute une plus 
grande audience. 
nous tenons à remercier les intervenants pour leur 
présence et la qualité de leurs interventions.
Rendez-vous le mercredi 14 juin pour la troisième 
soirée portant sur : « La recherche-action au service 
du développement des territoires ruraux ».

Julien Moncel, Maître de conférences en génie 
informatique, automatique et traitement du 
signal, et enseignant au département qLIo, vient 
de publier le jeu « Affamés » chez Auzou jeux.
Découvrez dès maintenant ce jeu coopératif de 
gestion de ressources (www.auzou.fr).
Plus qu’un simple jeu, « Affamés » met en lumière 
les problématiques d'ordonnancement qui peu- 
vent être abordées au sein de la formation QLIO.

Ce jeu montre la qualité, l'ouverture d’esprit et le 
dynamisme de nos enseignants qui savent rendre 
attractives les méthodes de gestion industrielles.

https://fr.wikipedia.org/wiki/Habilitation_%25C3%25A0_diriger_des_recherches
https://www.auzou.fr/jeux-et-jouets/2284-grands-jeux-affames.html
https://www.auzou.fr/jeux-et-jouets/2284-grands-jeux-affames.html
https://www.auzou.fr/jeux-et-jouets/2284-grands-jeux-affames.html
https://www.auzou.fr/jeux-et-jouets/2284-grands-jeux-affames.html
https://www.auzou.fr/jeux-et-jouets/2284-grands-jeux-affames.html
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EN DIrEcT DEs DéparTEmENTs

De fin mars à mi-avril 2023, les étudiants de LP MMS 
ont mené un projet d’échange virtuel avec un 
groupe d’étudiants du nWTc, northeast Wisconsin 
Technical college.
Dans le cadre du cours d’Anglais, les MMS ont 
collaboré avec 9 étudiants américains qui se forment 
en tant que business analysts. Les échanges avaient 
lieu sous forme de visioconférences organisées par 
les formateurs, de manière autonome sur Discord, 
par mail, ou via la plateforme collaborative 
Blackboard. 
Sous la supervision conjointe de Kim Pigeon (Business 
Analysis instructor), Ryan Van Scyoc (System Security 
instructor) et Angélique Alberge (enseignante 
d’anglais), les équipes franco-américaines ont 
travaillé sur le thème de la sécurisation des données 
en entreprise et des attaques sur les systèmes 
d’information auxquelles celles-ci sont exposées. 
Cela a permis à l’ensemble des acteurs de ce 

projet de mieux comprendre les différences entre 
les réglementations américaine et française en 
matière de protection des données et de respect 
de la vie privée.   

chaque équipe, composée de 2 ou 3 étudiants 
français et de 2 ou 3 étudiants américains, a présenté 
son analyse comparative lors d’une soutenance le 
14 avril 2023.

cOLLabOraTIvE ONLINE INTErNaTIONaL LEarNING 

c'est dans le cadre d'une SAÉ encadrée par Franck 
Tourneret, que les étudiants de bUT Infocom 2ème année 
ont présenté leurs stratégies de communication 
numérique à 3 entreprises aveyronnaises.
Cette année, l'IUT a accueilli : Stéphanie Fabre (Terroir 
Gourmand), Nathan Delaubert (CrossFit Campfire) et 
Hélène Blanc (Les Jugeotes).
Chaque entreprise a pu entendre 2 propositions 
stratégiques et choisir l'équipe la plus convaincante 
en fin de présentations.

Un challenge pour les étudiants qui ont dû respecter 
les demandes des entreprises mais également faire 
leurs présentations devant un public !

depuis plusieurs années, à l'initiative de Florence 
Guillon et Isabelle vidalenc, des membres du cJd 
(centre des Jeunes dirigeants) de l’aveyron viennent 
mener des entretiens d’embauche auprès des 
étudiants de la Lp ccRc.
Pour le CJD, ce fût « un véritable échange avec des 
jeunes bien formés, déjà ancrés dans le monde du 
travail et avec une forte capacité d'adaptation ». 
Et d'ajouter : « Nous avons rencontré des élèves 
passionnés et passionnants et très à l’écoute de nos 
conseils ».

Les étudiants remercient le CJD d'avoir pris le temps 
de les écouter et les conseiller et remercient Isabelle  
Vidalenc pour son accompagnement.
cet exercice sera reconduit en 2024 en 3ème année du 
bachelor Universitaire de Technologie Infocom.

LEs bUT2 INFOcOm présENTENT...UNE « parENThèsE jEUNEssE » pOUr 
LEs cjD

Northeast Wisconsin Technical College
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DEs cOLLéGIENs EN ImmErsION aU sEIN DU DéparTEmENT QLIO

c’est dans le cadre du dispositif « cordées de la 
réussite » que 28 élèves et 3 accompagnateurs de 
la classe de 4ème du collège de cransac ont pu 
venir visiter l’IUT de Rodez le 14 février.

Plusieurs temps forts ont été organisés dans 
cette journée où les collégiens ont pris une part 
active dans différents ateliers. Alors que certains 
s’initiaient aux problématiques liées à la mise en 
ligne d’une fabrication en simulant la fabrication 
de shadoks, d’autres tentaient de trouver les failles 

dans l’organisation d’un poste de travail d’un 
point de vue Qualité.
D’autres encore assistaient à une présentation des 
moyens de production disponibles à l’IUT de Rodez. 
Impression 3D, fraisage à commande numérique, 
gravure laser, moyens de contrôle… Ils ont pu 
découvrir un bel échantillon d’outils industriels en 
lien avec les besoins actuels des entreprises.

Pour beaucoup, c’était également l’occasion de 
découvrir un établissement universitaire avec tout 
ce que cela comporte.

La journée s’est déroulée dans de très bonnes 
conditions grâce à l’enthousiasme des élèves.

Il ne faut pas oublier le concours du Campus des 
Métiers et des Qualifications - Industrie du Futur, 
administrant le dispositif « Cordées de la Réussite » 
pour avoir concouru à l’organisation de cette 
journée.

Les étudiants des Licences pro pILaL, ccRc et MMs 
ont assisté, le 28 mars, à une visioconférence de 
sensibilisation au handicap en entreprise.
Cet atelier, proposé par GreenActes (anciennement 
association HTS), était un moyen d’évoquer le sujet 
du handicap dans le monde professionnel avec les 
étudiants et/ou leurs encadrants pédagogiques.
Merci à eux pour leur présentation et leurs échanges 
avec les étudiants.

Plus d'informations sur https://greenactes.org/

Les bUT Infocom 1ère année ont tous accepté avec 
enthousiasme de participer à la dictée des IUT 
jeudi 9 mars 2023 en compétition avec 49 autres 
départements d'IUT de France. 
Félicitations à Chloé Bodineau et Camille Rigal qui, 
avec un score de 22 fautes, ne sont pas loin du 5ème 

qui a fait 16 fautes. Elles recevront bientôt par La 
Poste un diplôme et un chèque cadeau.

Merci à Isabelle vidalenc pour avoir encouragé les 
étudiants... Et pour cette restitution !

sENsIbILIsaTION aU haNDIcap 1èrE DIcTéE DEs IUT pOUr INFOcOm

https://greenactes.org/vos-etudiants/
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La NUIT DEs mUséEs 2023 : prOjET « sOULaGEs INFOcOm »

Dans le cadre du cours « Image et son » mené par 
Dominique granié, les étudiants du bUT Infocom ont 
dû réaliser une série de photographies concernant 
le lien entre l’architecture du musée et l’œuvre de 
soulages.
Ce projet donnera lieu à une présentation des 
travaux au musée lors de la « Nuit des musées » : 
une belle opportunité pour les étudiants Infocom.

Mercredi 8 et 15 mars les étudiants du BUT Infocom 
de Rodez ont eu la chance d’être accueillis au 
Musée Soulages pour une visite guidée de deux 
heures par Christophe Hazemann, directeur adjoint 
du Musée. Cette visite a commencé à l’extérieur 
pour apprécier notamment les choix architecturaux 
du musée et la parfaite intégration avec le paysage 
voulu par l’artiste.

À l’intérieur du Musée c’est la véritable rencontre 
pour les étudiants avec un artiste dépassant les 
barrières culturelles, un créateur d’outils tel un artisan 
pour réaliser ses œuvres, un artiste en perpétuelle 
recherche.

Les étudiants ont pris conscience que, pour l’artiste, 
il ne s’agit pas uniquement de peindre mais de 
lisser, d’arracher, de gratter pour faire apparaître la 
lumière. Les explications riches en anecdotes nous 
ont permis aussi de connaître un peu le caractère de 
l’artiste, en plus du talent, détermination, simplicité, 
modestie et attachement à l’Aveyron.

c’est aux étudiants maintenant de dépasser leurs 
limites et de trouver la lumière dans leurs photos, 
pour ouvrir les chemins vers le musée et l’œuvre de 
pierre soulages.

E 
n DIRect Des DépaRtements (suIte)

LEs cOrDéEs DE La réUssITE EN cj

Jeudi 23 mars, le département carrières Juridiques 
de l’IUT a accueilli les lycéens de l’établissement 
de saint-chély-d’apcher.
Le dispositif des Cordées de la réussite propose 
un accompagnement des élèves dans leur 
parcours d’orientation. L’objectif est d’introduire 
une plus grande équité sociale dans l’accès aux 
formations de l’enseignement supérieur. 

C’est en ce sens que Maxime Boul, chef du 
département CJ, a ouvert les portes de sa 
formation aux lycéens et enseignants accom-
pagnants.

Après un accueil du Directeur, Bruno Bélières, 
une présentation de la formation a été faite aux 
élèves, suivis d’une visite de l’établissement.

L’occasion également pour GEA, et pour 
son chef de département Xavier Donnez, de 
présenter sa formation.

Une présentation et une visite qui ont pour but 
d’aider les futurs étudiants dans le choix de leur 
parcous universitaire !
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E 
n DIRect Des DépaRtements (suIte)

OGp’Lay, UN sErIOUs GamE OrGaNIsé EN QLIO

À La DécOUvErTE DEs méTIErs DE L’ImmObILIEr

Les étudiants de 2ème année en qualité, Logistique 
Industrielle et organisation (qLIo) ont participé au 
serious game oGp’Lay.
Dans cette simulation d’entreprise créée par 
Guillaume Cavory de l’IUT de Béthune, les 
étudiants doivent gérer leur production, leur 
stock, leurs approvisionnements, leur personnel, 
leur communication, dans un environnement 
concurrentiel simulé par une application en ligne.

En immersion totale pendant 5 jours, les étudiants 
ont dû prendre les rênes d’une entreprise agro-
alimentaire en difficulté, avec pour mission de la 
remettre sur pied en moins 6 mois.
Le serious game, animé par Julien Moncel, a 
impliqué l’ensemble du personnel qui s’est prêté au 
jeu pour jouer les banquiers ou les fournisseurs.
Les étudiants ont dû prendre des rendez-vous, 
négocier pour obtenir des prêts ou des matières 
premières à bon prix... En anglais !

Cette Situation d’Evaluation et d’Apprentissage 
(SAE) intervient en fin d’année, juste avant le départ 

en stage, et est l’occasion pour les étudiants de 
mobiliser des ressources et des compétences 
développées sur l’ensemble de la formation QLIO. Ils 
ont particulièrement apprécié l’exercice et se sont 
investis dans cette mise en situation professionnelle 
d’un réalisme très abouti.

Mission accomplie pour les étudiants, qui ont remis 
des entreprises sur pied et leur ont fait reprendre le 
chemin de la rentabilité financière.
Ils ont même dû acheter de nouvelles machines et 
recruter du personnel afin d’augmenter leur capacité 
de production et développer de nouveaux produits ! 

Julien Moncel supervise les étudiants QLIO

Avez-vous déjà croisé sur les routes aveyronnaises 
une 2CV Rouge estampillée “Orpi Bourran” ? 

C’est bien sûr la 2CV de Monsieur Thomas Lacombe, 
directeur dynamique de l’agence immobilière Orpi - 
Bourran, à Rodez, créée en 2019.
Les étudiants de 1ère année BUT GEa, en pleine 
réflexion sur leur avenir professionnel, ont eu l’occasion 
d’échanger avec lui dans le cadre du ppp (projet 
Professionnel et Personnel).

Comment a-t-il créé son agence ? Par quelles étapes 
est-il passé ? Comment a-t-il développé son agence 
qui comprend maintenant 19 salariés et malgré la 
crise du Covid ? Comment s’est-il différencié de la 
concurrence ?

Quels sont les métiers présents dans une agence 
immobilière ? Comment y parvenir ? Sont-ils acces-
sibles après un BUT GEA ?

Tels étaient les sujets des discussions entre les 
étudiants GEa et Monsieur Lacombe que nous 
remercions vivement pour son soutien sans faille à 
 l’IUT de Rodez.

Thomas Lacombe, directeur de l’agence Orpi Bourran à Rodez, 
auprès des étudiants de BUT GEA 1ère année
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E 
n DIRect Des DépaRtements (suIte)

LEs jpN QLIO ONT EU LIEU cETTE aNNéE À L'IUT DE rODEz !

L’IUT de Rodez a accueilli les Journées pédagogiques 
Nationales (JPN) QLIO du 4 au 6 avril 2023.
que sont les Jpn ? L’occasion pour les personnels 
en provenance de tous les départements qLIo 
de France de se réunir et d’échanger sur les 
programmes, les pratiques pédagogiques et le 
fonctionnement des différents départements.

À Rodez, ce sont 70 personnes qui se sont réunies 
pour un programme dense. Au-delà du fonc-
tionnement des départements, des pratiques en 
termes d’adaptation locales et de construction des 
maquettes pédagogiques des thématiques variées 
ont été abordées :
- Valorisation de l'étudiant par un accompagnement 
innovant dans ses études et son projet
- Échanges de pratiques sur la structuration des études
- L’étudiant dans son environnement (études, ap-
prentissage, mobilité...)
- Les approches terrains et projet avec un atelier 
Design Thinking chez Robert Bosch (France) SAS

Ces journées ne s’organisent pas sans un programme 
culturel qui a permis à nos hôtes de découvrir la ville 
de Rodez et ses atouts, tels que le musée Soulages. 
Avec quelques activités de team building comme 
des escape games et du lancer de hache. 
Les participants ont ensuite pu achever ces journées 
en séance plénière dans l’amphithéâtre de l’IUT.

Ce sont de grands remerciements que l’on peut 
adresser à l’entreprise Robert Bosch (France) SAS, 
Usine de Rodez, aux animateurs d’ateliers venant 
d’autres départements et à tout le personnel du 
département QLIO et de l’IUT qui aura pris une large 
part dans la réussite de cet événement. 

Tous les retours des participants ont été positifs et les 
remerciements nombreux. 

c’est le département qLIo de Lorient qui  
accueillera les JPN en 2024 !

comment mieux promouvoir les métiers de l'industrie 
et les filières de formation correspondantes auprès 
des jeunes ? Tel était le thème du communikathon 
organisé à l'IUT de Rodez le jeudi 20 avril. 
C'est à l'initiative du Campus des Métiers et des 
Qualifications d'Excellence (CMQE Industrie du 
futur) que l'IUT a accueilli des collégiens, lycéens, 
étudiants et jeunes adultes en formation continue 
volontaires, impa-tients et curieux de travailler sur 
la communication autour des industries du futur.

5 groupes, animés par des étudiants du BUT Infocom 
et accompagnés par des étudiants du BUT QLIO 
ont travaillé sur : la notion d'industrie et les mots-clés 
à employer, les messages et slogans à véhiculer, les 

outils de communication à privilégier ou encore les 
réseaux sociaux.
Les groupes ont ensuite présenté leurs réflexions 
devant un jury composé de Nathalie Lavaurs du 
CMQE, Camille Esquerré de la Mecanic Vallée et 
Laurence Leveneur de l'IUT de Rodez . 
bravo aux étudiants et à tous les participants pour 
leurs riches idées et leur dynamisme !

cOmmUNIKaThON, QUEsaKO ?
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r  ELaTIONs INTErNaTIONaLEs

vIsITE DE chrIsTIaN vraNcKx, UNIvErsITé DE maNNhEIm

QUaND vIvEs vIENT À NOUs

Le 20 février 2023, le Professeur christian vranckx, 
directeur des études à l’université de Baden-
Württemberg cooperative state University (dHBW) 
à Mannheim en allemagne, est venu échanger 
avec les acteurs RI de l’IUT de Rodez sur 
les possibilités de collaboration entre nos 2 
établissements.

Après un accueil avec les membres de la 
Direction et une visite des lieux, les réunions 
de travail se sont succédées entre Monsieur 
Vranckx, Bruno Bélières, Guillaume Girmens, 
Stéphane Enjalbert, Angélique Alberge, Coralie 
Rivière, Olivier Depitre, Magali Teyssèdre et Daniel 
Pélissier.
Un déjeuner de travail au restaurant Le Colibri a 
permis d’allier détente et efficacité.   

Les pistes de collaboration évoquées lors de 

cette première entrevue ont été affinées lors 
d’une visioconférence le jeudi 13 avril en 
présence d’un deuxième Professeur de DHBW, 
Marc-Daniel Moessinger, d’Olivier Depitre et de 
Magali Teyssèdre.

Coralie Rivière, Angélique Alberge, Christian Vranckx, 
Olivier Depitre et Bruno Bélières

Du 5 au 15 décembre 2022, Naomi blomme, ensei-
gnante en droit à l’université de sciences appliquées 
de vives, nous a fait le plaisir de venir passer 15 jours 
au sein de l’IUT. 

Elle est intervenue auprès des étudiants du 
département Carrières Juridiques sur le thème du 

fédéralisme belge, mais aussi du Droit en matière 
d’inclusion et de handicap, qui est le sujet de son 
doctorat. Elle a également pu échanger avec un 
public plus mature lors de 2 ateliers d’anglais confirmé 
organisés par l’Université du Temps Libre. 

Le dimanche, une sortie à Conques en compagnie 
d’Olivier Depitre et Magali Teyssèdre, correspondants 
RI des départements GEA et QLIO, a agrémenté sa 
visite. 

Sa venue a également été l’occasion de préparer le 
projet pédagogique BIP (Blended Intensive Program), 
sur lesquels des étudiants et des enseignants de 3 
facultés de Droit européennes partenaires travaillent 
en collaboration (Belgique, Portugal, France).      

par chance, naomi a pu partager avec le personnel 
de l'IUT le traditionnel déjeûner de fin d’année le jeudi 
15 décembre juste avant de reprendre l’avion pour 
Bruges !        

Une sortie à Conques sous le soleil aveyronnais !
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amazING INTErNaTIONaL WEEK FrOm 20Th TO 24Th FEbrUary 2023 !

La semaine Internationale organisée à l’IUT est l’un 
des évènements accélérateurs de sensibilisation 
et d’implication à des projets de mobilité et 
d’internationalisation at home en Europe et à 
l’International. L’interculturalité et la pratique des 
langues étrangères y sont aussi omniprésentes.

Des activités pédagogiques et initiatives se sont tenues 
pendant et en dehors des séances de cours profitant 
ainsi à toute la communauté de l’IUT et pas seulement, 
car des visiteurs et notamment des étudiants en 
immersion dans nos BUT ont aussi pu en profiter.

UnE dIvERsITé d’acTIvITés pédaGoGIqUEs

- Sollicitation d’utilisation de programmes permet-
tant l’apprentissage des langues via des outils en 
autoformation avec les plateformes « ELAO » et 
« Global Exam » et donnant aussi l’accès à un espace 
de préparation aux certifications en langue ;
- Animation de TP et supports de cours intégralement 
en anglais ;
- Rédaction de biographie langagière et études de 
cas en espagnol ;
- Préparation d’exposés, visionnage de vidéos et 
extraits de films en anglais ;
- Quiz, QCM, création de jeux de plateaux et tutoriels 
en anglais ;
- Séances sur le rôle de l’animateur de réunion ;
- Réalisation de CV et préparation aux entretiens en 
anglais...

dEs vIsIoconFéREncEs...
...ont aussi été offertes mettant à l’honneur nos 
nouveaux partenariats.

- Présentation de la mobilité d’études en BUT 3 QLIO 
et INFO par Antoine Messier, chargé RI à l’école 
d’ingénieurs ETS de Montréal ;
- 5 étudiantes d’INFOCOM 2 et 3 étudiants d’INFO 2 
actuellement en mobilité S4 d’études à l’Université 
de VIVES en Belgique ont partagé leur quotidien 
abroad ;
- Tony Lim, ancien étudiant de DUT INFO promotion 
2016-2018 avait réalisé son stage S4 à Québec 
Canada. C’est en direct de Dublin, dans l’entreprise 
où il travaille actuellement qu’il s’est adressé aux 
étudiants d’INFO pour présenter son parcours.

dEs REToURs d'EXpéRIEncEs

Christine Boudes et François Galasso ont présenté 
et témoigné sur leur participation en Belgique à la 
staff week organisée par l’Université de Vives en 
novembre 2022.

La mobilité c’est aussi pour les personnels de l’IUT !

Un sTand LaBoRaToIRE...
...de partage d’expériences, de mobilités profession-
nelles, étudiantes et d’internationalisation at home 
où ce se sont relayés toute la semaine :
- Christine Boudes : Mobilité au Canada ;

r 
elatIons InteRnatIonales (suIte)
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Une semaine qui donne le smile, l’envie de voyage, 
de découverte d’autres cultures, d’apprendre dif- 
féremment ou encore de développer de nouvelles 
compétences dans des entreprises en Europe et à 
l’International.

NO DOUbT, DO IT IN 2023/2024 !

Un grand merci à tous et à l’année prochaine pour 
une nouvelle édition de la semaine internationale.

L’équipe des Relations Internationales de l’IUT est là 
pour vous aider à concrétiser vos projets.

Vos Correspondants RI par Département :
- BUT carrières Juridiques
Mathieu SABARLY - mathieu.sabarly@iut-rodez.fr
- BUT Gestion des Entreprises et des administrations 
Magali TEYSSEDRE - magali.teyssedre@iut-rodez.fr et 
Olivier DEPITRE - olivier.depitre@iut-rodez.fr
- bUT Informatique
Angélique ALBERGE - angelique.alberge@iut-rodez.fr 
- bUT Information communication
Philippe DECLOITRE - philippe.decloitre@iut-rodez.fr
- BUT qualité, Logistique Industrielle et organisation
Magali TEYSSEDRE - magali.teyssedre@iut-rodez.fr

La Chargée de mission RI
Angélique ALBERGE - angelique.alberge@iut-rodez.fr

La Coordinatrice administrative RI
Coralie RIVIERE - ri@iut-rodez.fr

TOUs vOs cONTacTs rI

Retrouvez toutes les informations sur les RI à 
l’IUT de Rodez sur notre site www.iut-rodez.fr

- José Romerosa : Pratique des langues avec le café 
des langues, un concept d’internationalisation at 
home depuis Rodez ;
- Stéphane Enjalbert : Polynésie Française ;
- Aurélie Depercenaire : Nouvelle-Calédonie ;
- Fanny Molinier : Ecosse ;
- Coralie Rivière : Angleterre ;

Ainsi que des étudiants de GEA 2 qui s’apprêtent à 
leur tour à vivre une mobilité de stage en avril 2023. 
Nathan Heng aux USA, Paul Vidal au Canada, Alizée 
Roques en Islande ont témoigné sur leur préparation 
et leur motivation à se lancer dans ce projet...

En parallèle de ces temps d’échanges, des ren-
seignements sur les opportunités de mobilité et 
d’internationalisation at home étaient donnés.

r 
elatIons InteRnatIonales (suIte)

LEs mObILITés EN 2022-2023

Semestre 4 à l'Université de vIvES campus de 
courtrai en Belgique :
- 3 étudiants en BUT Informatique, 2ème année
- 5 étudiants en BUT Infocom, 2ème année

Stage semestre 4 en Europe et à l'international 
(canada, Islande, Malaisie, Maroc, USA) :
- 7 étudiants en BUT GEA, 2ème année

Et 5 jours en Blended Intensive program (BIp) 
à l'Instituto Politécnico de Leiria au Portugal :
- 6 étudiants en BUT GEA, 2ème année
- 8 étudiants en BUT CJ, 1ère année

Et déjà plusieurs mobilités sortantes étudiantes 
prévues en 2023-2024... Plus d'infos dans le 
prochain numéro !
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Des GEA-explorateurs au pays de Vasco de Gama

6 étudiants et 2 enseignants du département GEa ont 
également participé à cette « International Week on 
Sustainability ».
Portugais, Espagnols, Belges, Finlandais et Français 
ont travaillé à distance depuis le mois de mars sur 
les rapports développement durable de grandes 
entreprises multinationales. 
Encadrés par une équipe internationale, ils ont finalisé 
ce travail ensemble dans les superbes locaux du 
Politécnico de Leiria. Ils ont ensuite pu présenter le fruit 
de leurs travaux devant un jury d’universitaires. 
Le travail commun en équipes internationales sur une 
thématique aussi essentielle a permis une montée en 
compétences techniques, linguistiques et culturelles.

Nos collègues portugais ont organisé avec efficacité 
et convivialité cette belle semaine européenne et 
grâce à eux, le séjour a été l’occasion de s’imprégner 
de la très riche culture du portugal.

clément : « Le projet BIP m'a permis d'améliorer 
mon anglais en parlant avec les autres étudiants 
européens. Il m'a aussi permis de découvrir plus en 
détail la culture portugaise. »

Lucie : « Ce voyage a été très enrichissant tant sur le 
plan professionnel que personnel. Il m’a permis de 
pratiquer mon anglais, de rencontrer des étudiants 
étrangers et d’étudier sur un sujet d’actualité. »

Des étudiants studieux (Escola Superior de Tecnologia e Gestão, 
ESTG, Politecnico de Leiria)

« bLENDED INTENsIvE prOGram » aU pOrTUGaL

Du 17 au 21 avril 2023, des étudiants des bUT 
carrières Juridiques et GEa, accompagnés de leurs 
enseignants, se sont rendus à l’Institut polytechnique 
de Leiria, au portugal. 
Ces déplacements s’inscrivent dans le cadre d’un BIP 
(Blended Intensive Program), un projet pédagogique 
international en mobilité hybride (mobilité physique 
et apprentissage virtuel).

Les étudiants CJ internationalisent le Droit

8 étudiants cJ,  3 enseignants et angélique alberge, 
chargée de mission RI, se sont rendus à l’Institut 
polytechnique de Leiria, au portugal. 
Au programme, faire du « Droit » comparé entre les 
pays en travaillant sur des problématiques juridiques 
communes. Les 3 établissements partenaires étaient 
ici l’Instituto Politécnico de Leiria (Portugal), l’Université 
de Sciences Appliquées Vives (Belgique) et l’IUT de 
Rodez (France).

En amont, chaque établissement a préparé ses 
étudiants aux thèmes abordés d’un point de vue 
« national » (analyse des modalités spécifiques à son 
propre pays). Puis, durant 3 jours, un travail intensif en 
équipes a permis de synthétiser et de présenter une 
analyse comparative des pratiques entre le Portugal, 
la Belgique et la France.

Le séjour a été agrémenté d’une visite culturelle de la 
ville de Leiria, d’un repas collectif au restaurant ainsi 
que d’une sortie en bord de mer le jeudi soir, après les 
présentations plénières.       

Photo de groupe lors de la visite culturelle à Leiria


